МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

ВИЩЕ ПРОФЕСІЙНЕ ГІРНИЧЕ УЧИЛИЩЕ М. КОМСОМОЛЬСЬКА
Сценарій
проведення конкурсу
«Кращий майстер виробничого навчання
 з професії «Кухар, офіціант»
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Мета проведення: виявлення і підтримка творчої праці майстрів виробничого навчання, підвищення та покращення їх вмінь та навичок, професійної майстерності, сприяння розвитку творчого потенціалу, популяризації педагогічних здобутків та поширення досвіду роботи викладачів і майстрів виробничого навчання. 
Завдання конкурсу: 

· підвищення рівня професіоналізму майстрів виробничого навчання; 

· виявлення талановитих, творчо працюючих майстрів виробничого навчання, які мають високий професійно-педагогічний рейтинг; 

· підтримка та заохочення майстрів виробничого навчання; 

· розширення творчих зв'язків і обмін новими ідеями та досягненнями в галузі професійного навчання; 

·  розвиток потреб у майстрів виробничого навчання в удосконаленні своєї професійної майстерності; 

· поширення передового досвіду педагогічної діяльності.
Девіз: «На інших дивись і себе покажи»

Місце проведення:  кабінет кулінарії.
Присутні: всі педагогічні працівники ліцею, учасники конкурсу, запрошені гості, журі.
Хід свята-конкурсу
Ведуча(викладач української мови Андрусишена Г.М.
 Ми зійшлись у святковій залі

 У наш стрімкий буденний час.
         Проведемо змагання

       «Майстер-кухар» серед нас. 
Ведучий(майстер в/н Остапенко Б.А.).
                  Вітаємо усіх на святі нашім,

                  Хай усмішкою щастя бринить.

                  Виходять на змагання конкурсанти

                  У цю прекрасну світлу мить.
Ведуча.    Їм вітання наші щирі!

                  Хай здійсняться творчі мрії
                           Хай комісія сувора

                   Аплодує знову й знову.
Ведучий.  Вам бажаєм сили й духу

                   В конкурсових завірюхах,

                  Покажіть майстерності запас – 

                  «Майстер-кухар серед нас»!

Ведуча.  Доброго дня, шановні колеги!
Вітаємо усіх, хто  в складний час не зрадив високій місії і з радістю віддає знання, вогонь душі, доброту і людяність сердець своїм вихованцям, всіх, чиї щоденні крапельки душ зволожують учнівську ниву, всіх, хто любить, творить, примножує славу нашого навчального закладу.
Ведучий. Послухайте, будь-ласка, прислів'я і добре вдумайтеся в їхній зміст.

Ведуча. «Діло майстра величає», «Жоден майстер не впав з неба», «У майстра - золоті руки», «По роботі пізнати майстра».
Ведучий. Ви, мабуть, погодитеся зі мною, що всі вони - про майстрів виробничого навчання, адже саме такими хочеться бачити їх у нашому навчальному закладі.

Ведуча. Серед багатьох педагогічних професій є особлива – майстер виробничого навчання. ЇЇ назва, на перший погляд, є звичайною і простою. Та якщо подивитись глибше в її сутність, осмислити значення кожного слова, тоді й виявиться, що мова йде про одну з найскладніших і найвідповідальніших професій. 
Ведучий. Адже майстер у професійному закладі – це передусім педагог, основний організатор виробничого навчання учнів, їхній наставник, вихователь. Високий професіоналізм і компетентність, глибокі педагогічні й виробничі знання, володіння найскладнішими вміннями й навичками на рівні останніх досягнень науково-технічного прогресу, любов до вихованців і милосердя, доброта і чуйність та інші загальнолюдські якості мають бути притаманними йому. 

Ведуча. Саме такі якості, на нашу думку, притаманні майстрам виробничого навчання нашого навчального закладу, які сьогодні є учасниками конкурсу «Кращий майстер виробничого навчання з професії «Кухар».
Ведучий. Трішечки зупинимося на історії даного конкурсу. Згідно Положення про проведення у нашому навчальному закладі конкурсу, його завдання - підвищення професійної компетентності, стимулювання педагогічної творчості та новаторства, підвищення престижу професії майстра виробничого навчання, популяризація педагогічних ідей та новацій.
Ведуча.   Тож   представляємо,   добродії,   наших конкурсантів.

Ведучий. Первій Лариса Василівна - «Майстер виробничого навчання   І категорії».

Ведуча. Юність – пора становлення особистості, і дуже важливо, щоб поруч з молодою людиною в цей час був досвідчений порадник і наставник. Саме такою людиною для своїх вихованців є Лариса Василівна. Можна сказати, що все своє свідоме життя вона поєднала з нашим навчальним закладом.
Ведучий. Не одне покоління кваліфікованих робітників вчилося у неї професії, бо працює у нашому навчальному закладі майстром виробничого навчання вже  24 роки. У свій час закінчила  технолого-економічний технікум за спеціальністю технолгія приготування їжі. Має досвід роботи на виробництвах громадського харчування.
Ведуча. А ще учні та колеги поважають Ларису Василівну  за притаманне їй почуття справедливості, за те, що з нею можна поділитися своїми потаємними мріями та думками, отримати завжди таку потрібну пораду.
Ведучий. Вона користується заслуженою любов’ю і повагою своїх учнів, кожен з них зігрітий її добрим розумом і мудрим серцем. Тож зустрічаємо її оплесками.
Ведуча.  Лозовюк Людмила Миколаївна – «Майстер виробничого навчання ІІ категорії».
Ведучий. Людмила Миколаївна має ґрунтовну фахову підготовку, адже після закінчення Одеського технологічного  інституту харчової промисловості за спеціальністю інженер-технолог працювала на підприємствах громадського харчування. І вже 7 років працює у професійному гірничому ліцеї.
Ведуча.  Незмінно привітна й доброзичлива, добра, але одночасно вимоглива, вона спонукає учнів до систематичних занять, переконуючи їх власним професіоналізмом у необхідності відповідного відношення до навчання. На своїх уроках впроваджує комп’ютерні технології та ігрові методи навчання.
Ведучий. У кожному своєму учневі вона шанує особистість, виявляє увагу до учнівських міркувань, розвиває уміння критично мислити, аналізувати. Вона тактовна і привітна в стосунках з учнями і колегами, вміє щиро перейматися проблемами інших. Тож зустрічаємо її оплесками.
Ведуча. Ганонченко Інна Юріївна – «Майстер виробничого навчання спеціаліст».
Ведучий.  9  років тому переступила поріг нашого навчального закладу. Закінчила Полтавський кооперативний інститут із ступінню магістр харчових технологій. Після закінчення працювала в кафе-барі «Міні-люкс» адміністратором.
Інна Юріївна постійно знаходиться у творчому пошуку. У навчанні професії вона використовує як традиційні, так і сучасні методи навчання. Колеги відмічають у неї такі риси як пунктуальність, старанність, вимогливість до себе та до учнів.
Ведучий. Професія педагога, майстра виробничого навчання – це дійсно її покликання. Ми були не раз присутніми на її уроках – ділових іграх, уроках із застосуванням активних методів навчання. А ще ми неодноразово смакували пирогами та піцами, приготовленими учнями під її керівництвом.
Ведуча. Тож зустрічаємо її оплесками.
Ведучий. Хто у працю виснажливу втілює думку?

                  Хто до учнів несе її подих живий?

                  Хто дає їм знання світового ґатунку?

                  Любі, знані, шановані наші майстри!
Ведуча. Шановні глядачі! Ви познайомилися з нашими конкурсантами й переконалися, що, незалежно від педагогічного стажу, - це люди творчі, які вміють пробуджувати в учнів інтерес до виробничого навчання та обраної професії.
Ведучий.   Наш  конкурс  сьогодні  оцінюватимуть компетентні люди.   Вітайте їх:
Ведуча.  Голова журі - Заст. директора з НВР Ткаченко А.І.

Ведучий. Та члени журі: 
Заступник директора з ВР Гусарова В.В.,

Старший майстер Мішенін О.І.,

Методист ліцею Скрипник С.Ф.,

Викладач спец предметів Скрипник Л.В.

Ведуча. А ще у нас працюватиме лічильна комісія у складі:
Давидової Раїси Олексіївни, викладача фізики і математики та
Лопуцько Ірини Миколаївни, викладача історії.
Ведучий. Ну що ж, як кажуть: «У добру путь», наші конкурсанти. Ще раз підтримаємо їх оплесками і доведемо, що ми з ними.
Ведуча.  Отже, перша номінація-розминка. Вона має назву «Майстер-це поклик душі». Вам необхідно дати відповідь на 1  запитання та розв’язати по 2 педагогічні ситуації. 
Кожне питання оцінюється 5 балами.
Один із показників діяльності майстра – це проведення уроків виробничого навчання. Пропоную конкурсантам дати свою відповідь на запитання:
1. Урок в/н – це …
2. Вступний інструктаж-це..
3. Виробнича практика -це…
4. Інтерактивне навчання-це…(робота в парах, в малих групах, гра між командами, використання ІКТ)
Ведучий.  Майстер виробничого навчання – це передусім педагог, а педагогу дуже часто доводиться потрапляти в незвичайні ситуації, коли не знаєш, як діяти, як гідно вийти з них та для рішення яких необхідний педагогічний такт, знання вікової психології, володіння власними емоціями, вмінні прийняти правильне рішення. Це, звичайно не просто, адже педагог, як лікар, не має права на помилку, бо в його руках – душі його учнів. 
Ведуча. Отже, пропонуємо вам вирішення педагогічних ситуацій. (5 балів за кожну ситуацію, учасники витягують по-черзі картки із текстами)
1. У вашій групі є «слабка учениця». Так називають її одногрупники, які зверхньо ставляться до  неї. Як майстру виробничого навчання допомогти їй?

2. Учениця тривалий час відсутня на уроках. Із телефонної розмови її мами Ви дізнаєтеся, що вона хворіє. Проте вже неодноразово вона «хворіє»,  не підтвердивши це довідками. Ваші дії.
3. Учениця вважає, що ви несправедливо занизили  їй оцінку за виконану роботу, демонстративно порушує поведінку на уроці. Ваші дії.

4. У  другій підгрупі Ви проводите урок виробничого навчання. Одна учениця сказала: «От добре було б, якби Ви були нашим майстром, а то наша – просто жах». Що відповісти?
5. Ви даєте учениці завдання, а вона не хоче його робити і заявляє: «Я не буду цього виконувати!». Яка Ваша реакція?

6. Учениця постійно намагається Вас «підловити» на тому, що Ви допускаєте помилки під час демонстрації виконання окремих вправ. Яка Ваша реакція?

7. Ваш учень, який є неформальним лідером у групі, постійно принижує інших учнів. Ваші дії.

8. Ви заходите в майстерню щоб розпочати урок і бачите, що там брудно. Ваші дії.
Ведуча. А зараз просимо шановне журі оцінити кожного учасника. Максимальна кількість балів даної номінації - 15 балів.
(Журі оцінює)
Ведуча.   Майстер – джерело ідей,
                 Впроваджувач усіх інновацій, 

                 Для нього творча особистість

                  Найбільше всього значить.

                  Він – ввесь у мріях, творчих планах,

                  Горить, запалює серця

                  Усім, хто кухарській роботі

                  Рішив віддатись до кінця.
Ведучий. Друга номінація  - ділова гра «Я роблю так»,   під   час   якої   кожний   конкурсант   повинен продемонструвати цікаві форми уроку, які він використовує особисто. При цьому він може використати нас, глядачів, як учнів, що дасть можливість членам журі більш об'єктивніше оцінити конкурсанта. Максимальна кількість балів за даний конкурс - 10 балів.
Ведуча. По черзі представляє кожного учасника.
(Демонструють всі учасники конкурсу)                                   
Ведучий. Слово для оцінки журі
Ведуча.Запорукою всьому – талант і натхнення,
Що стає чарівним ледь не кожен крок,  Бо майстри перетворюють сіре будення

На незвіданий шлях до далеких зірок.

Ведучий. Великий педагог Ян Коменський писав: «Ніхто не робиться майстром, не тренуючись в майстерні». Отож і сьогодні ми вирішили, що фахівці кулінарної справи повинні створити справжні дива – вироби кулінарного мистецтва.
Ведуча. Тому третя номінація – практична частина: «Приготування салату-коктейлю на власний вибір». 
Через 15 хвилин конкурсантам необхідно представити дану страву, а журі – справедливо оцінити її за  органолептичними показниками, звернути увагу на творчий підхід конкурсантів до оформлення та подачі страви, все це вклавши у 10-бальну систему.
Ведучий. А поки наші конкурсанти готують страви просимо членів журі оцінити виконання ними домашнього завдання:
 сервіровка тематичного чайного столу для 2 осіб. Максимальна кількість балів цього конкурсу – 10 балів.
 (Журі оцінюють сервіровку столів та спостерігають за приготуванням салатів. Глядачі переглядають на екрані відео).
Ведуча. Шановне журі! Оголосіть оцінки за виконання домашнього завдання.

Ведучий. Конкурсанти готові представляти свої страви, тому слово надаємо їм.

Ведуча. По черзі представляє кожного учасника.
Ведучий. А зараз просимо шановне журі оцінити виконання даного конкурсу «Приготування салату-коктейлю».
(Журі оцінює)
Ведуча. Шановне журі та лічильна комісія! Просимо підрахувати всі бали конкурсу «Кращий майстер з професії кухар, офіціант»(звучить музика)
Ведучий. До завершення добігає наш конкурс. Зараз будуть оголошені його підсумки та переможець. А нам, ведучим, наостанок хочеться сказати:
  Ведуча.   Хай має майстер менше свят, ніж буднів,
Йому не треба більших нагород.

   Яке то щастя – корисним бути людям,       

Учить його величність – наш народ!

           Ведучий.  Знання і мудрість дарувати дітям, 

                   Нести сердечне світло доброти.

                    Почесніше покликання на світі!

                   І радісніш від цього не знайти!
Ведуча. А ще ми бажаємо Вам – посміхайтеся!

                  Посмішка педагога!

                  Про неї не складено вірша,

                  Та скільки вона випромінює ласки й тепла!

                  І хоче наш учень зробити щось краще і більше,

                  Щоб усмішка наставника довше у серці жила.
Ведучий. А усмішка майстра! Про неї не напишеш поему:

                  Вона – і підтримка, і дружня порада на час.

                  Тож квітнути усмішкам в нашім житті неодмінно,

                  Тим дивним теплом, зігріваючи кожного з нас!
Ведуча. Тож зараз настав час для усмішок. 
Слово для оголошення підсумків конкурсу «Кращий майстер виробничого навчання з професії «Кухар, офіціант» надається голові  журі Ткаченко А.І.

Ведучий. Отож вітаємо наших конкурсантів, а особливо переможця та  бажаємо їм:

Ведуча. Хай роки ідуть, а душа не старіє,

               Діти ростуть, а чоло не сивіє.

               Хай серце не знає печалі й розлуки, 

               Хай радість приносять вам учні й наука.
